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Appel à CANDIDATURES



Madame, Monsieur,

Nous vous informons du prochain renouvellement du Conseil à la Vie Sociale -CVS de l’ESAT Le ROYAL. 
Le Conseil à la vie sociale est une instance de dialogue entre les personnes accueillies, leurs représentants légaux, les familles, le personnel et la direction.

Dans quel but ?
Pour les personnes accueillies :
Le CVS vous permet de participer au fonctionnement de l’ESAT et de proposer des améliorations 
Pour la direction :
Le CVS permet d’entendre vos attentes et de mieux y répondre






Le CVS est composé de différents collèges : 
· Représentants des personnes accueillies :
· 4 titulaires 
· 2 suppléants 
· Représentants des familles ou des proches aidants des personnes accompagnées
· 2 titulaires 
· 1 suppléant 
· Représentants des Professionnels
· 1 titulaire 
· 1 suppléant
· Représentant de l ’Apei d ’Orange 
· 1 titulaire 
· 1 suppléant
· Représentant des représentants légaux des personnes accompagnées
· 1 titulaire 
· Délégué des personnes accueillies 
· 1 titulaire

















Les sujets abordés concernent les intérêts collectifs des usagers :
· Organisation 
· Qualité du service rendu (questionnaire de satisfaction) 
· [bookmark: _GoBack]Coût
· Évolutions souhaitées par les usagers et les familles
· Travaux, 
· Partenariats, 
· Vie sociale et citoyenne, 
· Respect des droits notamment.

Le CVS est élu pour une durée de 3 ans et se réunit au moins 3 fois par an sur convocation de son Président ou de la moitié de ses membres.

Afin de faciliter son fonctionnement, la direction met à disposition des élus du CVS les moyens nécessaires pour faciliter leur mandat : 
· Aide à la communication pour les personnes en difficultés d’expression, 
· Aide au secrétariat si besoin (aide à la rédaction du compte rendu et à sa diffusion notamment).

Les prochaines élections auront lieu le 18 octobre 2024 !




Votre participation est essentielle !
Le CVS est votre espace de dialogue, de réflexion !


Nous avons donc le plaisir de vous transmettre un appel à candidatures. 
Ainsi, vous trouverez ci-joint :
· Le protocole électoral 
· Un bulletin de candidature



Uchaux, le 26 aout 2024

Mr CLOTILDE, directeur adjoint
Mme LEMOS, directrice générale
Protocole électoral du Conseil de la Vie Sociale ESAT LE ROYAL
Mandat 2024-2027

1. Date des élections

La date de l’élection des représentants des différents collèges CVS est fixée au le 18 Octobre 2024.

2. Composition des collèges et sièges à pourvoir

Suite aux décisions du Conseil d’Administration de l’Apei d’Orange en date du 23 juillet 2015, du 31 mai 2018 et du 16 novembre 2022, le Conseil de la Vie Sociale est ainsi composé : 

	[bookmark: _Hlk175573965]Collèges
	Titulaires
	Suppléants

	Représentants des personnes accueillies
	4
	2

	Représentants des familles ou des proches aidants des personnes accompagnées
	2
	1

	Représentant des représentants légaux des personnes accompagnées

	1
	0

	Représentants des professionnels
	1
	1

	Représentant de l ’Apei d ’Orange
	1
	1

	Délégué des personnes accueillies 
NB: « Le délégué est membre de droit du conseil de la vie sociale avec voix consultative ».
	1
	



3. Appel à candidatures

L’appel à candidature est réalisé au moins six semaines avant l’élection soit le 26 aout 2024 et selon les modalités suivantes :
· Les familles et les représentants légaux des personnes accompagnées sont informés par courrier et par mail (quand cela est possible)
· Les personnes accompagnées sont informées par courrier, sur des temps de réunion spécifiques et par voie d’affichage.
· Les salariés sont informés sur les temps de réunion et par communications internes (mail, affichage)

4. Dépôt des candidatures

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au plus tard au 20 septembre 2024 soit quatre semaines avant l’élection.



5. Communication des listes électorales

Les listes des candidats titulaires et suppléants devront être diffusés au plus tard le 27 septembre 2024 et selon les modalités suivantes :
· Par voie d’affichage pour les personnes accompagnées et les salariés
· Par courrier et par mail pour les représentants des familles et les représentants légaux
· Site internet ESAT

6. Campagne électorale

Les candidats seront autorisés à faire campagne jusqu’à la semaine précédant l’élection, à savoir jusqu’au 11 octobre 2024. La campagne par voie d’affichage est possible. 

Les candidats pour le collège des représentants des familles et des représentants légaux seront invités, s’ils le souhaitent à renseigner une fiche de présentation qui sera communiquée par l’Association aux électeurs du collège concerné.

7. Bureaux de votes

Le bureau de vote devra être composé à minima du Président ou du Vice-président sortants et de deux candidats.

8. Déroulement de l’élection

· Représentants des personnes accueillies : 
[bookmark: _Hlk172731205]L’élection se déroulera le 18 Octobre 2024 à partir de 9h. Le vote sera réalisé à bulletin secret.
[bookmark: _Hlk172731061]Le bureau de vote sera disposé dans le bâtiment administratif. Il sera procédé au dépouillement des bulletins le lundi 21 Octobre en présence d’un membre du CVS sortant, de la direction et de l’éducatrice spécialisée de l’ESAT.

· Représentants des familles
Le vote se réalisera par voie postale avant le 17 octobre 2024. Le dépouillement aura lieu le lundi 21 Octobre en présence d’un membre du CVS sortant, de la direction et de l’éducatrice spécialisée de l’ESAT.

· Représentants des représentants légaux
Le vote se réalisera par voie postale avant le 17 octobre 2024. Le dépouillement aura lieu le lundi 21 Octobre en présence d’un membre du CVS sortant, de la direction et de l’éducatrice spécialisée de l’ESAT.

· Représentant des professionnels
L’élection se déroulera le 18 Octobre 2024 à partir de 9h. Le vote sera réalisé à bulletin secret.
Le bureau de vote sera disposé dans le bâtiment administratif. Il sera procédé au dépouillement des bulletins le lundi 21 Octobre en présence d’un membre du CVS sortant, de la direction et de l’éducatrice spécialisée de l’ESAT.

· Représentant de l’association Apei d’Orange
L’association gestionnaire Apei d’Orange désigne son représentant.


· Communication des résultats
Un procès-verbal des élections sera établi et communiqué dans la semaine suivant l’élection.


CALENDRIER DE PARTICIPATION SOCIALE 2024

Conseil à la Vie Sociale :
Fin de mandat du CVS actuel : 18 octobre 2024.
Dates des élections des nouveaux représentants CVS : 18 Octobre 2024
Dates et durée du prochain mandat : 3 ans du 18 octobre 2024 au 31 décembre 2027

Délégué des personnes accueillies :
Fin de mandat du CVS actuel : 13 décembre 2024.
Dates des élections du nouveau délégué : 13 décembre 2024
Dates et durée du prochain mandat : 3 ans du 13 décembre 2024 au 31 décembre 2027

	Sensibilisation au rôle du CVS
	Réunions d’ateliers du mois de septembre 2024
Document sur site internet

	Appel à candidature
	6 semaines avant l’élection :  le 26 aout 2024

	Dates limites de dépôt des candidatures
	[bookmark: _Hlk175573791]4 semaines avant l’élection soit avant le 20 septembre 2024

	
Listes des candidats Protocole électoral
	
3 semaines avant l’élection soit avant le 27 septembre 2024

	Campagne électorale
	Du 27 septembre 2024 au 11 octobre 2024

	Réception	des	votes	par correspondance
	
Jusqu’au 17octobre 2024 à 17h00

	ELECTION
	le 18 Octobre 2024 à partir de 9h

	
Dépouillement
	le 21 Octobre 2024 

	Diffusion	de	la	nouvelle composition du CVS
	Dans la semaine suivant l’élection
Le 23 Octobre 2024

	
Premières réunions Nouveau CVS
	Dans le trimestre suivant l’élection
Calendrier annuel à définir
· 13 Novembre 2024

	
Election du délégué Représentant des personnes accueillies
	
Le 28 Octobre : Courrier information élection + appel à candidature
Le 22 Novembre : Clôture dépôt candidatures
Le 13 décembre : Election délégué représentant personnes accueillies

	Formation des élus
	
Dans le trimestre suivant l’élection
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